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1. Загальні положення
Приватне акціонерне товариство «Артемполімер» є юридичною особою згідно з 

законодавством України. Товариство створене з метою здійснення підприємницької діяльності для 
одержання прибутку в інтересах акціонерів товариства, максимізації добробуту акціонерів у 
вигляді зростання ринкової вартості акцій товариства, а також отримання акціонерами дивідендів.

2. Компетенція Директ<їра згідно зі Статутом ПрАТ «Артемполімер»
Згідно Статуту ПрАТ «Артемполімер» (надалі -  Товариство) Директор -  одноосібний 

виконавчий орган Товариства, який здійснює управління поточною діяльністю Товариства. До 
компетенції Директора належить вирішення всіх питань, пов’язаних із керівництвом поточною 
діяльністю Товариства, крім тих, що належать до виключної компетенції Загальних зборів 
акціонерів та Наглядової ради Товариства.

Директора обрано рішенням Наглядової ради від 24.10.2023 р (Протокол № 8).
Протягом звітного періоду Директор Товариства в своїй діяльності керувався Статутом, 

Положенням про Директора та рішеннями Наглядової ради Товариства.

3. Роботи щодо покращення фінансового стану підприємства.
Протягом звітного періоду була проведена робота щодо дотримання термінів виконання 

замовлень продукції, що виробляє підприємство.

4. Фінансово-економічні показники господарської діяльності Товариства
Станом на 31.12.2023 активи Товариства становлять 25 650,0 тис. грн., зобов’язання і 

забезпечення -  6 272,0 тис. грн., власний капітал -  19 378,0 тис. грн.
За 2023 рік фінансовий результат діяльності Товариства (прибуток) до оподаткування склав 

14 571,0 тис. грн. За вирахуванням податку на прибуток за 2023 рік чистий фінансовий результат 
становить 11 948,0 тис. грн.

Рентабельність діяльності Товариства за звітний період становить 30,89%; коефіцієнт 
фінансової стійкості 3,09

Детальна інформація щодо фінансових показників діяльності Товариства представлена у 
фінансовій звітності за 2023 рік.

5. Стан виконання фінансового плану Товариства
Фінансовий план Товариства відображає певні розміри фінансових ресурсів, необхідних 

для фінансування передбачених обсягів розширення виробництва, виконання фінансово- 
кредитних зобов’язань, розв’язання соціальних завдань і матеріального стимулювання працівників 
Товариства. Завданням фінансового плану є планування зобов’язань перед бюджетом у сфері 
сплати податків і обов’язкових платежів.

Виконання фінансового плану Товариства за звітний період наведено в таблиці 1.

Таблиця 1. Виконання фінансового плану за 2023 рік
____________   (тис.грн.)

Показники 2023 рік Відхилення
(+/-)план факт

1 2 3 4
Чистий дохід від реалізації продукції 
(товарів, робіт, послуг) 5 848,7 38 680,0 32 831,3

Інші операційні доходи 217,0 217,0
Усього доходів 5 848,7 38 897,0 33 048,3
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Собівартість реалізованої продукції 
(товарів, робіт, послуг) 4 835,8 19 891,0 15 055,2

Адміністративні витрати 605,1 2 048,0 1 442,9
Інші операційні витрати 129,2 211,0 81,8
Витрати з податку на прибуток 50,1 2 623,0 2 572,9
Усього витрат 5 620,2 26 949,0 21 328,8
Валовий прибуток 1 012,9 18 789,0 17 776,1
Фінансовий результат від 
операційної діяльності

278,6 16 261,0 15 982,4

Фінансовий результат до 
оподаткування

278,6 14 571,0 14 292,4

Чистий фінансовий результат 228,5 11 948,0 11 719,5

Таким чином, заплановані показники загальних доходів та витрат виконані на рівні 665,1% 
та 479,5% відповідно.

Хочу зауважити, що фактичні витрати значно перевищили заплановані показники на 2023 
рік. Проте фінансовим планом на 2023 рік на 1000 грн доходів було заплановано 961 грн витрат, 
по результатам господарської діяльності за рік на 1000 грн доходів витрати склали 693 грн. Тобто 
на 28 % (або 268 грн ) менше від запланованої суми на кожну тисячу доходу

Розрахунки наведено в таблиці 2.

Таблиця 2 Розрахунок співвідношення доходів та витрат за 2023 рік

Найменування показника
Звітний період

план факт
1 2 3

Усього доходів, тис грн 5 848,7 38 897,0

Усього витрат, тис грн
5 620,2 26 949,0

Співвідношення доходів та витрат, % 96,1% 69,3%
Витрати у розрахунку на 1000, грн 961 693

6. Стан погашення заборгованості з оплати праці працівників Товариства, перед 
бюджетом та соціальними фондами з податків, зборів та обов’язкових платежів

Станом на 31.12.2023 Товариство не має заборгованості з оплати праці працівників, перед 
бюджетом та соціальними фондами з податків, зборів та обов’язкових платежів.

За звітний період відрахування до бюджетів різних рівнів та соціальних позабюджетних 
фондів становить 9 100,0 тис. грн.

Протягом звітного періоду заробітна плата працівникам Товариства виплачувалась 
своєчасно -  2 рази на місяць. Середня кількість працівників (штатних працівників, зовнішніх 
сумісників та працівників, що працюють за цивільно-правовими договорами) за звітний період 
становить 22 особи.

7. Стан погашення заборгованості по кредитах, залучених Товариством
Протягом звітного періоду Товариством кредитних договорів -  немає.

8. Стан виконання рішень (доручень), які були прийняті або надавались органами 
управління Товариства
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Протягом звітного періоду доручення, які були прийняті або надавались органами 
управління Товариства, виконувались.

9. Основні напрями розвитку та діяльності Товариства
До основних напрямків розвитку та діяльності Товариства відноситься виробництво плит, 

різних профілів з пластмас, виробництво гумових виробів, виробництво виробів з дроту.

10. Основні проблемні питання, які потребують їх вирішення
1. Орендовані площі потребують ремонту.

Директор С.О. Колесник
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